
Schulleiterin/Schulleiter 30%  
(9 Lektionen, könnten durch Unterricht ergänzt werden) 
 

Stellenausschreibung  

Steinerberg ist ein kleines Dorf im Kanton Schwyz, oberhalb des Lauerzersees. An der kleinen, 

innovativen Schule unterrichtet ein engagiertes Team rund 80 Schülerinnen und Schüler in 

Mehrjahrgangsklassen. Beim Unterrichten gehen wir neue Wege und unterrichten zu zweit eine 

Dreifachabteilung. In unserem überschaubaren Schulbetrieb herrscht eine familiäre Atmosphäre und wir 

können auf eine moderne Infrastruktur zurückgreifen. Auf das kommende Schuljahr 2022/23 suchen wir  

eine Schulleiterin/einen Schulleiter (Pensum ca. 30%) 

Ihre Aufgaben: 

• Sie führen die Schule in pädagogischer, personeller und administrativer Hinsicht. 

• Sie pflegen und entwickeln zusammen mit dem Team die bestehende Schulhaus- und Lernkultur.  

• Sie sorgen für eine Innovative Schul- und Unterrichtsentwicklung sowie Qualitätssicherung. 

• Sie sorgen für eine aktive Kommunikation nach innen und aussen 

• Sie fungieren als Schnittstelle zwischen Gemeindebehörde, Schulrat und Lehrerschaft. 

• Sie sind Ansprechperson für Lehrpersonen, SchülerInnen, Eltern, sowie weitere an der Schule 

interessierten Personen und moderieren Meinungsbildungs- und Entscheidungsprozesse. 

• Gegebenenfalls übernehmen Sie ein Unterrichtspensum zur Ergänzung Ihres Pensums 

  

Ihr Profil:  

• Sie verfügen über eine pädagogische Ausbildung sowie Berufserfahrung auf der Primarstufe 

• Sie haben die Schulleitungsausbildung abgeschlossen oder sind bereit, diese zu absolvieren. 

• Sie sind belastbar, engagiert, flexibel und offen für Neues. 

• Sie haben organisatorisches Geschick und bringen für Ihre Aufgaben angemessene Präsentations- 

und Moderationskompetenz mit. 

• gute Kenntnisse im Umgang mit Medien und ICT 

• Sie arbeiten effizient und zielführend 

• Sie besitzen eine positive Grundhaltung sowie Gelassenheit und Humor 

 

Von uns können Sie erwarten: 

• ein kompetentes und engagiertes Team 

• einen modern, grosszügig ausgestatteten Arbeitsplatz 

• Gestaltungsspielraum 

• Sie werden unterstützt vom Schulsekretariat und einer kompetenten Schulbehörde. 

Bei uns in Steinerberg zu arbeiten, bedeutet eine verantwortungsvolle sowie abwechslungsreiche 
Aufgabe an einem attraktiven Arbeitsort zu übernehmen. 
 
Weitere Informationen zu unserer Schule finden Sie auf unserer Website www.schule-steinerberg.ch.  
Für weitergehende Auskünfte kontaktieren Sie bitte den Schulleiter, Daniel Schraven (Tel: 079 665 47 26 
/ schulleitung@schule-steinerberg.ch)  
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (CV, Foto, Diplome, Arbeitszeugnisse, 
Referenzen) in digitaler Form bis zum 21.12.2021 an die nachstehende Adresse sekretariat@schule-
steinerberg.ch 
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